
Interesse an der Mitarbeit im Seelsorgeteam von SPRING?  

— Was ist SPRING? 

SPRING ist ein Gemeinde Ferien Festival (meinSPRING.de). In der Woche nach Ostern 

vom 1.-6.4. 2023 treffen sich gut 3.500 Menschen in Willingen. Das SPRING-Programm 

beginnt mit der Eröffnungsveranstaltung am Montagabend und endet am 

Samstagmorgen mit einem Abschlussgottesdienst. In der Zwischenzeit gibt es ein 

vielfältiges Programangebot mit Bibelandachten, Workshops, Freizeitbeschäftigen und 

Kulturangebot am Abend. Fast 500 ehrenamtliche Mitarbeitende sorgen für die 

Organisation und attraktive Programme. 

— Wie sieht eine Mitarbeit im Seelsorgeteam aus? 

Das Team besteht aus 15 Mitarbeitern. Die Mitarbeit im Seelsorgeteam geht von 

Dienstag bis Freitag in der Zeit von 9.00 bis 18.00 Uhr und endet mit einer gemeinsamen 

Mitarbeiterbesprechung um 18.00 Uhr. In dieser Zeit darf jeder Mitarbeiter eine Pause 

machen um an einer Veranstaltung von SPRING (Andacht, Workshop usw.) 

teilzunehmen und um Mittag zu essen. Besonders gefordert sind die Seelsorger am 

Freitag, da dann erfahrungsgemäß die meisten Teilnehmer Seelsorge in Anspruch 

nehmen.  

— Wie hoch ist der Mitarbeiterpreis? 

Das hängt von mehreren Faktoren ab. Zum einen von der Art der gewählten Unterkunft, 

die in Willingen sehr verschieden sein kann, z.B. Ferienhaus oder teures Hotel. Zum 

anderen gibt es einen flexiblen Betrag für das Team, der je nach Bedürftigkeit verteilt 

werden. So kann der Mitarbeiterpreis zwischen 80 und 170 € variieren, wobei es bei 

einer Unterkunft im Mitarbeiterhotel eher ca. 80€ seien. (170 € kostet das teuerste Hotel). 

Bei Bedürftigkeit eines Mitarbeiters ist auch eine weitere finanzielle Unterstützung 

möglich. Am Geld sollte keine Mitarbeit nicht scheitern. 

— Anforderungen an die Mitarbeit 

Langjährige Erfahrung in der Seelsorge oder irgendeiner Form von Beratung und/oder 

eine Ausbildung im Bereich der Beratung von Menschen, wie beispielsweise Christlicher 

Lebensberater, Coach oder Supervisor wären schön. Nach Absprache mit mir können 

aber auch Seelsorger mitarbeiten, die noch in der Ausbildung sind. Ich habe selbst in der 

Ausbildung meine Mitarbeit bei SPRING angefangen und bin sehr dankbar für die 

Erfahrung, die ich damals gewonnen habe. Deswegen unterstütze ich gerne Mitarbeiter, 

die noch in der Ausbildung sind.  

— Wie kann man mitarbeiten? 

Interessenten bitte ich darum Kontakt mit mir aufzunehmen, dann telefonieren wir um uns 

gegenseitig kennen zu lernen und entscheiden zu können, ob wir uns eine 

Zusammenarbeit vorstellen könne. Danach kann man sich über einen Link, den ich 

verschicke, bei SPRING anmelden. 

— Noch Fragen? 

Gerne kann man mich kontaktieren:  

Ann Kathrin Horstmann 

horstmann-beratung.de 

a.k.horstmann@online.de,  

Tel. 017650141648 

mailto:a.k.horstmann@online.de

