
Bei inhaltlichen Fragen wenden Sie sich bitte 
direkt an unsere Weiterbildungsleitung.

Anmeldeunterlagen erhalten Sie bei der
Akademie Elstal

Johann-Gerhard-Oncken-Str. 7
14641 Wustermark
Tel. 033234 74-168

akademie@baptisten.de
www.akademie-elstal.de

Informationen und
Anmeldung
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Einführungskurs 101 
Kurs 2022
Voraussetzung für die Weiterbildung ist die 
Teilnahme an einem standardisierten TA-Ein-
führungskurs 101. Er gibt Orientierung und 
Hilfestellung zur Entscheidung, ob TA zu Ihnen 
passt, und ob Sie Schritt für Schritt weiter gehen 
wollen. Einen solchen Einführungskurs bieten 
wir wieder im Herbst 2022 an.

Termin:
FR 07. (16:00 Uhr) – SO 09.10.2022 (12:30 Uhr)
Kosten: 290 € Kursgebühr

Unterkunft und Verpflegung:
DZ 140 €  /  EZ 158 €  /  ohne Übernachtung 80 €

Kursgebühr 1.854 € pro Weiterbildungsjahr
(zahlbar pro Modul: 309 €)

Unterkunft und Verpflegung pro Modul:
DZ 135 €  /  EZ 153 €  /  ohne Übernachtung 75 €
(Änderungen vorbehalten)

FeG Seelsorge und Beratung

jeweils DO (15 Uhr) – SA (12:30 Uhr)

10. – 12.02.2022 Emotionale Ausbeutung:
  Racket und Racketanalyse
28. – 30.04.2022 Praxisseminar
09. – 11.06.2022 Der unbewusste Lebensplan:
  Entstehung und Auswirkung
01. – 03.09.2022 Praxisseminar
24. – 26.11.2022 Selbstmanagement
  kreativ und praktisch:
  Das Zürcher Ressourcenmodell
15. – 17.12.2022 Praxisseminar

Veranstaltungsort
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Bildungszentrum Elstal (bei Berlin)
Johann-Gerhard-Oncken-Str. 7
14641 Wustermark
www.bildungszentrum-elstal.de

Jahrescurriculum 2022

Weiterbildung
„Transaktionsanalytische Beratung“

Transaktionsanalyse
und soziale Kompetenz
für Kirche, Diakonie und
soziale Institutionen

TAsK

Diese Weiterbildung ist von der 
DGTA (Deutschen Gesellschaft 

für Transaktionsanalyse) zer-
tifiziert. Der DGTA-Abschluss 
„Transaktionsanalytische*r 
Berater*in“ kann nach ca. 
drei Jahren erworben wer-
den. Auf TAsK aufbauend 
wird ein dreijähriges Fort-

geschrittenen-Curriculum 
(TAsKplus) angeboten.



  TAsK – Ein Weg
          zu persönlicher und
professioneller Kompetenz

Lehrende und Supervidierende 
Transaktionsanalytikerin unter 
Supervision im Anwendungsfeld 

Beratung (PTSTA-C) sowie Gestalt- und Körper-
therapeutin 
www.friederike-heinze.de
kontakt@friederike-heinze.de

Lernen
auf verschiedenen Wegen

Die Akademie Elstal 
(BEFG) und das Insti-
tut Seelsorge und Beratung 
(Bund FeG) bieten in Zusammen-
arbeit mit Friederike Heinze und Günter Hallstein eine 
Weiterbildung in Transaktionsanalyse und sozialer 
Kompetenz (TAsK) an. 

Die Weiterbildung ist ein Baustein-System. Ein Einstieg 
ist jedes Jahr möglich. Der Vertrag wird jeweils für ein 
Jahr abgeschlossen. In Ausnahmefällen können Einzel-
absprachen getroffen werden.
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• Vermittlung von Theorie
• Selbsterfahrung 
• Eigenreflexion
• Körperwahrnehmungsübungen 
• Integration von Lebensthemen
• Verantwortung für sich übernehmen
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Die Transaktionsanalyse (TA) ist eine The-
orie der menschlichen Persönlichkeit und 
der Kommunikation, die der US-amerikani-
sche Arzt Eric Berne in den späten 1950er-
Jahren eingeführt hat. Sie veranschaulicht 
komplexe Situationen und Prozesse in ein-
fachen Modellen und Konzepten transpa-
rent, gut verständlich und überschaubar. So 
können Herausforderungen angenommen 
und festgefahrene Situationen verändert 
werden.
 
Wer mit Menschen umgeht weiß, dass die 
Beziehung zählt. Hilfreich in Beziehung zu 
sein setzt persönliches Wachstum und pro-
fessionelles Handeln voraus. Dabei unter-
stützt Transaktionsanalyse.

Die Weiterbildung TAsK ist ein Angebot für 
Menschen, die ihre Kompetenz erweitern 
oder sich neu orientieren wollen.

Photo Bianca Ackermann/Unsplash

TAsK:
die TA-Weiterbildung
von Akademie und
FeG-Institut

Mit dieser Weiterbildung erleben Sie einen 
persönlichen Wachstums- und Verände-
rungsprozess. Dabei lernen Sie transakti-
onsanalytische Konzepte und Modelle mit 
den spezifischen Fragestellungen aus Ih-
rem Kontext zu verbinden.

• Wie passen Selbstbestimmtheit und 
Dienst zusammen?

• Wie steige ich aus einem angepassten 
Verhalten aus und bin dennoch res-
pektvoll?

• Wie kommuniziere ich klar mit Men-
schen mit hohem Engagement im Sozi-
alen und im Ehrenamt?

• Wie finde ich einen guten Umgang mit 
Mitarbeitenden und mit Vorgesetzten?

• Wie sorge ich angemessen dafür, dass 
ich mit meinem Engagement gesehen 
werde?

• Wie steuere ich Gruppenprozesse?

Lehrender und 
Supervidierender Transaktionsanalytiker 

(TSTA-C), Lehrsupervisor und Lehrcoach 
der European Association for Supervision 

and Coaching (EASC), Pastor im Bund 
Freier evangelischer Gemeinden

www.ghallstein.de
office@ghallstein.de


