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Der Replant-Fragebogen

Replant (Neu-Pflanzung) definiert den Prozess der Neugriindung einer bestehenden Gemeinde in

Existenznot. Um die Chancen fiir die Neugriindung einer bestehenden Gemeinde abschatzen zu

koénnen, bitten wir die Gemeindeleitung um die Beantwortung folgender Fragen.

1.

10.

11.

12.

Unsere Stadt (Stadtteil/Dorf) hat ............. Einwohner.
Unsere Gemeinde gehort zur Konfession der .......ccovceevcieeniieiniecennns |:|zu keiner Konfession.
Unsere Gemeinde hat ........ Mitglieder | ...... Freunde | ....... regelmalige Besucher.

Anzahl der Gottesdienstbesucher nach Jahren:
Gber 20 ............ | tber 40......... | Uber 60......... | Gber 70......... | tber 80.........

Anzahl wochentlicher Gottesdienstbesucher im Durchschnitt .......
Ungefdhre Anzahl der Taufen in den letzten fiinf Jahren ......
Die Predigten werden in der Regel durch externe Prediger gehalten I:lNein |:|Ja

Welche Gemeindearbeiten (auRer Gottesdiensten) gibt es zur Zeit: (Gruppen,
Arbeitsbereiche)

Gibt es in ihrer Gemeinde Menschen mit offensichtlichem Leitungspotential, wenn ja, wie
viele? |:|Ja - Anzahl (.....) |:|Nein

Wie viele fitte Mitarbeiter hatte die Gemeinde, die bei einem Neustart aktiv mitmachen
kénnten? .......

Gibt es friihere Mitarbeiter, die die Gemeinde verlassen haben, aber fiir einen Neustart
moglicherweise wiedergewonnen werden konnen?

Gibt es Christen mit Transformationspotential aus dem Umfeld der Gemeinde, die fir einen
Neustart eventuell gewonnen werden kénnen?



13. Gibt es in der Nahe Gemeinden, die moglicherweise einen Replant verantwortlich leiten oder
unterstltzen konnten?

Gemeinde ......ccceeveveveeeeenenn, Gemeinde ......oovvvvvveeveeeieeiiinens

14. Welche Finanzmittel hat die Gemeinde zur Zeit? Bitte aktuellen Haushalt beifligen
Belastungen: ........ccoee.... € | Ricklagen: .................. €

15. Gibt es weitere Freikirchen oder lebendige Landeskirchen in der Stadt? (Umfeld bis 10

Kilometer)
©  NAME (ereeieiiiee ettt rae e )  GroRe (.............. )
®  NAME (errrereeeeeiiiiiiiriieee et e e e eeeearareeeeeeeen )  GroBe (.............. )
®  NAME (errrrreieeeiiiiiirereeee et e e e e eeirarereeeeeens ) GroBe (.............. )
®  NAME (errrrreeeeeiiiiiirireeee et eeeeeirrrereeeeeeens )  GroBe (.............. )
®  NAME (Lereeeeriieeeeiieee ettt e et e e e rre e e e )  GroRe (.............. )

16. Fir wie zukunftsfahig halten Sie ihre Gemeinde?

|:| sehr zukunftsfahig |:| bedingt zukunftsfahig
|:| wenig zukunftsfahig |:| nicht zukunftsfahig

17. Die Gemeinde (Leitung) ist grundsatzlich bereit, ihre Verantwortung an ein externes
Griinderteam abzugeben.DJa |:| Nein |:|Vielleicht

18. Der Vorstand (Gemeindeleitung) ist grundsatzlich bereit, einen moglichen Replant zusammen
mit einem Vertreter des Gemeindeverbandes zu priifen.[ ]Ja [ _]Nein

Vielen Dank fiir die Mitarbeit!
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